
JKP:at 

I+  National Research Council Conseil national de recherches 
Canada Canada 

Comptroller Contrôleur 

Ottawa. Canada 
K1A OR6 

17 June 1986 

Memorandum to: 

Directors 
Branch Heads 
Administrative Officers 

As many of you are aware, 
Mr. E.F. Grabowy retired as 
Head of Financial Services in 
May, after many years of 
dedicated service to NRC. I  am 
pleased to announce that at its 
300th Meeting, Council 
confirmed the appointMent of 
Mt-. Michael K. Pawlowski to 
replace Mr. Grabowy. 

As part of the follow up to the 
release of our Five-Year Plan, 
we have introduced changes to 
the organization and operation 
of some of the central services 
in order to provide more 
efficient and effective support 
to the laboratories as well as 
to the IDO and Executive Offices. 
As Director of Oàâàmee Finance, 
Mr. Pawlowski will be a key player 
in the development and 
implementation of the new policies 
and programs. 

*I would like to ask for your 
support in helping him carry 
out this challenging job, and I 
know that you will join Me in•  
wishing hiM success. 

le 17 juin 1986 

Note aux: 

Directeurs 
Chefs de section 
Agents administratifs 

Comme la plupart d'entre vous le 
savent déjà, après de .nombreuses 
années de, services dévoués au CNRC, 
M. E.F. GrabOwy, Chef des Services 
financiers, a pris sa retraite en 
mai dernier. J'ai donc le plaisir 
de Vous annoncer que, lors de sa 
300e réunion, le Conseil a , 
confirmé la nomination de i 
M. Michael K. Pawlowski qui, en 
conséquence, lui succédera à ce 
poste. 

A titre de corollaire de notre Plan 
quinquennal, nous avons apporté des 
modifications à l'organisation et 
au fonctionnement de quelques-uns 
des services centraux en vue 
d'assurer un soutien plus efficace 
aux laboratoires ainsi qu'au BDI et 
aux bureaux de la direction. En sa 
qualité de Directeur des Services 
financiers, M. Pawlowski jouera un 
rôle clé dans l'élaboration et la 
mise en oeuvre des nouvelles 
politiques et des nouveaux 
programmes. 

Je voudrais par la présente vous 
demander de lui apporter votre 
appui pour l'aider à s'acquitter 
des fonctions difficiles qui lui 
échoient et de vous joindre à moi 
pour lui souhaiter tout le succès 
possible dans son entreprise. 

RECEIVED 

- -.!/Fr.TOR HIA 
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Canacrâ 
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